Seminarcurriculum Pflegewissenschaften fiir das Lehramt an berufsbildenden Schulen am Studienseminar Stade

Lernfeld 1 Lernfeld 2 Lernfeld 3 Lernfeld 4 Lernfeld 5 Lernfeld 6 Lernfeld 7 Lernfeld 9 Lernfeld 10 | Lernfeld 11
Sich in Seminar Unterricht Schiilerinnen, Sich an
{ch In >emina . theoriebegleitet . . Lernerfolg Schiiler, Erzie- Eigene ich an Achtsam mit sich
und . Unterricht durch- Erzieherisch " . . Schulentwick-
. Unterricht planen " beobachten, tiberpriifen und hungsberechtigte, Berufskompetenz und anderen
Ausbildungsschule fuhren R handeln . ) . lungsprozessen
o reflektieren und bewerten Betriebe und weiterentwickeln " umgehen
orientieren . beteiligen
evaluieren Kollegen beraten
4 im Folgenden werden mégliche Seminarinhalte exemplarisch dargestellt J
Heterogenitat in s
) . . Lernausgangslagen / Feedback ) ) . Kompetenzen Praxisbegleitung Lerngruppen erfassen person{llche/ . ) ) -
integrativ explizit Lernvoraussetzungen Lernprozesse ) integrativ explizit erfassen, bewerten ; . schulische Lernortkooperationen integrativ explizit
- konstruktiv und . . planen und und Binnendifferen- .
> PS erfassen und initiieren ) . ) > PS und lernférderlich . . o Erfahrungen Schule < Betrieb > PS
zielgerichtet einsetzen durchfihren zierung unterrichtlich

beriicksichtigen

zurtickmelden

umsetzen

reflektieren

Vom Lernfeld zur

Kooperative und
aktivierende

An kollegialen
Unterrichtsbesuchen
aktiv teilnehmen und

Lernsituation Lernprozesse -
Jn— strukturiert
9 reflektieren
Formulieren und
) Unterrichts-
Begruinden von Unterrichtsablauf /

Lernzielen unter
Berticksichtigung

-phasen methodisch
lernwirksam gestalten

dokumentation
skizzieren und

) tell
curricularer Vorgaben vorstetien
H - )
. an(l:llungs ) Unterrichts-
orientierung in erfahrungen
Lernsituationen / Kompetenzzuwachs S 9
. ) einbringen und
Unterrichten sichern und bewerten ;
. ) strukturiert
lernforderlich )
) reflektieren
strukturieren
Al hl- und .
uswan'= un Fachpraktischer
Reduktions- )
entscheidungen Unterricht /
© Skills-Lab

begriindet darlegen

Unterrichtssequenzen
entwickeln und
dokumentieren

(Unterrichtsskizzen /

-entwiirfe)

Selbstorganisiertes
Lernen /
Projektbezogenes
Lernen

Fallbasiertes Lernen /
Erfahrungsbezogenes
Lernen

Lernprozesse
reflektieren

Medienkompetenz
férdern

Fahigkeit zur
Selbst- und
Fremdbeurteilung
fordern

kollegiale Beratung
lernforderlich
einsetzen

Interkulturalitat in
Lerngruppen erfassen
und unterrichtlich
bertcksichtigen

Haltung und
berufliches
Selbstverstandnis
reflektieren

integrativ explizit
>PS

Entwickeln von
Beurteilungskriterien,
Bewertungsmafsta-
ben und notwendigen
Instrumente

Feedback-Methoden
sicher und
zielgerichtet einsetzen

Kompetenzen
erfassen und
bewerten
— schriftliche —
Aufsichtsarbeiten
erstellen

Fort- und
Weiterbildungen im
beruflichen
Tatigkeitsfeld
aktiv nutzen

Einzelne Inhalte werden dariiber hinaus liber den gesamten Seminarverlauf fortlaufend erarbeitet!




